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УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации
города-курорта Железноводска Ставропольского края

от 06 апреля 2020 г. № 262
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
города-курорта Железноводска Ставропольского края
«Развитие образования в городе-курорте Железноводске Ставропольского края»
ПАСПОРТ 
муниципальной программы города-курорта Железноводска Ставропольского края «Развитие образования в городе-курорте Железноводске Ставропольского края»

	Наименование Программы
	муниципальная программа города-курорта Железноводска Ставропольского края «Развитие образования в городе-курорте Железноводске Ставропольского края» (далее - Программа)

	Ответственный исполнитель Программы


	управление образования администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края (далее – Управление образования)

	Соисполнители Программы

	управление культуры администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края; 
Управление городского хозяйства администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края

	Участники Программы
	муниципальные общеобразовательные учреждения города-курорта Железноводска Ставропольского края (далее - общеобразовательные учреждения); муниципальные дошкольные образовательные учреждения города-курорта Железноводска Ставропольского края  (далее - дошкольные образовательные учреждения); муниципальные учреждения дополнительного образования города-курорта Железноводска Ставропольского края

	Подпрограммы Программы

	«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования в городе-курорте Железноводске Ставропольского края»;

«Обеспечение реализации муниципальной программы города-курорта Железноводска Ставропольского края «Развитие образования в городе-курорте Железноводске Ставропольского края» и общепрограммные мероприятия»

	Цели Программы
	повышение доступности и качества образования в городе-курорте Железноводске Ставропольского края;
создание условий, обеспечивающих предоставление доступного и качественного образования в общеобразовательных учреждениях, дошкольных образовательных учреждениях

	Индикаторы достижения целей Программы
	уровень удовлетворенности населения города-курорта Железноводска Ставропольского края качеством образования;
процент исполнения плана проверок при реализации внутриведомственного контроля;
процент своевременно представленных отраслевыми (функциональными) органами администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края отчетов: дошкольного общего, дополнительного образования;
объем привлеченных из федерального и краевого бюджетов субсидий и иных межбюджетных трансфертов на 1 рубль финансирования средств бюджета города-курорта Железноводска Ставропольского края в рамках формирования развитие              дошкольного, общего и дополнительного образования 



	Сроки реализации Программы
	2020-2022 годы

	Объемы и источники финансового обеспечения Программы

	объем финансового обеспечения Программы составит всего 1 631 620 951,44 руб., в том числе:
объем бюджетных ассигнований бюджета города-курорта Железноводска Ставропольского края 1 631 620 951,44  руб., в том числе по источникам финансового обеспечения:
за счет межбюджетных трансфертов, предоставляемых     из     федерального     бюджета 0,00 руб., в том числе по годам:
2020 год – 0,00 руб.;
2021 год – 0,00 руб.;
2022 год – 0,00 руб.;
за счет межбюджетных трансфертов, предоставляемых из бюджета Ставропольского края 871 831 301,56 руб., в том числе по годам:
2020 год – 357 444 221,56руб.;
2021 год – 256 382 440,00 руб.;
2022 год – 258 004 640,00 руб.;
за счет средств бюджета города-курорта Железноводска Ставропольского края           759 789 649,88 руб., в  том числе по годам:
2020 год – 258 691 124,88 руб.;
2021 год – 252 166 324,00 руб.;
2022 год – 248 932 201,00 руб.,
прогнозируемый объем финансового обеспечения за счет средств федерального бюджета, бюджета Ставропольского края, бюджета города-курорта Железноводска Ставропольского края и юридических лиц   0,00 руб., в том числе по годам:
2020 год – 0,00 руб.;
2021 год – 0,00 руб.;
2022 год – 0,00 руб.



	Ожидаемые конечные  результаты реализации Программы

	повышение удовлетворенности населения качеством и  доступностью образования в городе-курорте Железноводске Ставропольского края;
обеспечение хозяйственного, технического, транспортного обслуживания, содержания зданий и сооружений Управления образования; оказание методической помощи общеобразовательным учреждениям, дошкольным образовательным учреждениям



Приоритеты политики администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края в сфере реализации Программы  
Программа сформирована исходя из принципов долгосрочных целей социально-экономического развития города-курорта Железноводска Ставропольского края и показателей (индикаторов) их достижения в соответствии со Стратегией социально-экономического развития города-курорта Железноводска Ставропольского края на период до 2035 года, утвержденной решением Думы города-курорта Железноводска Ставропольского края от 28 декабря 2019 г. № 337-V «О стратегии социально-экономического развития города-курорта Железноводска Ставропольского края на период до 2035 года».
Составной частью общегосударственной политики является политика в сфере образования, которая включает систему мер и механизмов регулирования, направленных на обеспечение качества образовательных услуг и эффективности управления общеобразовательными учреждениями, дошкольными образовательными учреждениями, обеспечение доступности качественного образования, вне зависимости от доходов и места жительства, формирование системы целенаправленной работы с одаренными детьми и талантливой молодежью, модернизацию современной системы непрерывного образования, подготовку и переподготовку профессиональных кадров, совершенствование структуры образовательной системы в соответствии с требованиями инновационного развития экономики города-курорта Железноводска Ставропольского края (далее - город). 
Требования времени предполагают усиление внимания к вопросам концептуального изменения и модернизации образовательной политики. Ее приоритетным направлением является повышение качества образования, дающее возможность целенаправленно формировать человеческий и квалификационный капитал, исходя из необходимости обеспечения инновационного развития экономики и геополитической конкурентоспособности Ставропольского края.
Основные приоритеты развития сферы образования в городе обусловлены задачей активной роли государства, обеспечивающей социокультурные и ментальные основы образовательного процесса, глубокой, всесторонней и комплексной модернизации системы образования с выделением необходимых для этого ресурсов и создания механизмов, их эффективного использования. Это определяет необходимость формирования принципиально новой образовательной политики, главным приоритетом которой должны стать участники образовательного пространства, основанного на гарантированном качестве подготовки специалистов в современных условиях. 
Обзор основных проблем в сфере образования города предполагает реализацию следующих направлений модернизационного развития: 
удовлетворенность граждан качеством предоставляемых образовательных, муниципальных услуг, соответствующих социально-экономическим реалиям и перспективам;
совершенствование нормативной правовой базы и контроль за ее исполнением;
повышение доступности качественного образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям личности, общества;
подготовка нового поколения педагогических кадров;
сохранение и укрепление здоровья детей в процессе обучения;
поддержка талантливой молодежи;
развитие альтернативных форм жизнеустройства детей, лишенных родительского попечения;

реализация эффективных механизмов поддержки детей-инвалидов, детей, лишенных родительского попечения, и гарантий их недискриминационного доступа к бесплатным образовательным услугам;
интеграция детей с ограниченными возможностями в общественную и трудовую деятельность;
развитие современной системы подготовки высококвалифицированных кадров, непрерывного образования;
укрепление, развитие материально-технической, учебной базы общеобразовательных учреждений, дошкольных образовательных учреждений ;
повышение эффективности механизмов управления качеством образования.
Необходимым условием роста качества предоставляемых образовательных услуг, построения инновационной экономики и повышения эффективности государственного управления, является интенсивное развитие информационной среды. При помощи использования современных информационно-коммуникационных технологий будет обеспечен доступ организаций и граждан к информации о деятельности управления образования администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края и подведомственных ему учреждений, а также предоставлена возможность полного или частичного получения наиболее востребованных муниципальных услуг в электронном виде с использованием сети Интернет.
Целями Программы являются:
повышение доступности и качества образования в городе-курорте Железноводске Ставропольского края;
создание условий, обеспечивающих предоставление доступного и качественного образования в общеобразовательных учреждениях, дошкольных образовательных учреждениях города.
Для достижения целей Программы должны быть решены следующие задачи:
повышение качества оказываемых муниципальных услуг (работ) и доступности дошкольного, общего и дополнительного образования в городе;
эффективное выполнение функций отраслевыми (функциональными)  органами администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края.
Для отражения степени достижения целей и решения поставленных задач использованы целевые индикаторы и показатели, приведенные в приложении 1 к Программе.
Перечень основных мероприятий Программы, включая сведения о сроке их реализации, ответственном исполнителе, ожидаемом непосредственном результате, последствиях их невыполнения приведены в приложении 2 к Программе.
Объемы и источники финансового обеспечения Программы приведены в приложении 3 к Программе.
Состав показателей определен в соответствии с ее целями, задачами и мероприятиями. Набор показателей сформирован таким образом, чтобы обеспечить:
охват наиболее значимых результатов Программы;
оптимизацию отчетности и информационных запросов.
Значения показателей реализации Программы установлены на основании результатов статистического наблюдения за системой образования города, а также на базе административной отчетности общеобразовательных учреждений, дошкольных образовательных учреждений и Управления образования и учитывают планируемые результаты реализации мероприятий Программы.
Данная Программа включает следующие подпрограммы:
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования в городе-курорте Железноводске Ставропольского края» (приложение 4 к Программе);
«Обеспечение реализации муниципальной программы города-курорта Железноводска Ставропольского края «Развитие образования в городе-курорте Железноводске Ставропольского края» и общепрограммные мероприятия» (приложение 5 к Программе). 
Представленный перечень подпрограмм определен в целях совершенствования управления системой образования города, развития эффективных мер, направленных на повышение доступности и качества образования, эффективности деятельности учреждений и расходования средств бюджета Ставропольского края и бюджета города-курорта Железноводска Ставропольского края.
Для каждой подпрограммы сформулированы цели, задачи, показатели и их значения, перечень мероприятий, за счет реализации которых предполагается достичь намеченных результатов. 
Подпрограммы соответствуют уровням образования и предусматривают комплексы взаимосвязанных мер, направленных на решение наиболее важных текущих и перспективных задач, обеспечивающих поступательное развитие отрасли образования в городе на основе ее модернизации, а именно: расширение доступности, повышение качества и эффективности образовательных услуг в дошкольном, общем, дополнительном образовании.
Перечень показателей носит открытый характер и предполагает замену в случае потери информативности того или иного показателя.
Подпрограммы адресованы группам населения города, являющимся основными потребителями муниципальных услуг в сфере образования, а также нуждающимся в социальной поддержке: обучающимся и воспитанникам, педагогическим работникам, родителям дошкольников.
Программа направлена на повышение удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг.
В ходе реализации мероприятий Программы предполагается развитие системы образования города, повышение качества образования, дальнейшее укрепление ее кадровых и материально-технических ресурсов.
Программа призвана стимулировать совершенствование внедрения новых образовательных технологий и принципов организации учебного процесса в общеобразовательных учреждениях, дошкольных образовательных учреждениях города, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий, что повысит качество знаний обучающихся.
Реализация мероприятий Программы позволит усовершенствовать систему поиска и поддержки талантливых детей в городе, создание условий для совершенствования системы поддержки и стимулирования педагогических и руководящих кадров, повышения уровня их профессиональной компетентности, выявления и распространения передового педагогического опыта.
Мероприятия Программы будут способствовать формированию у детей и подростков социальной активности, положительной мотивации на ведение здорового образа жизни, созданию условий для развития в общеобразовательных учреждениях города, общественных школьных объединений, различных форм ученического самоуправления, что позволит снизить количество правонарушений и проявлений асоциального поведения несовершеннолетних, повышения качества предоставляемых услуг детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья.
При использовании программно-целевого метода могут возникнуть риски, сложившиеся под воздействием негативных факторов и имеющихся в обществе социально-экономических проблем:
финансово-экономические риски, связанные с возможностью снижения темпов роста экономики, высокой инфляцией и, как следствие, сокращение бюджетных средств, направленных на реализацию Программы, усилению социальной напряженности в обществе;
правовые риски, связанные с несовершенством и требующей дальнейшего совершенствования законодательной базы сферы образования;
социальные риски связаны с вероятностью повышения социальной напряжённости из-за неполной или недостоверной информации о реализуемых мероприятиях, в силу наличия разноплановых социальных интересов социальных групп, а также в условиях излишнего администрирования.
Важным компонентом успешной реализации Программы является управление рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Программы. На минимизацию рисков невыполнения мероприятий Программы в связи с возникшими техническими и организационными сложностями нацелен мониторинг ее реализации, а также закрепление персональной ответственности исполнителей мероприятий Программы.
Минимизация вышеуказанных рисков обеспечивается:
анализом эффективности Программы;
определением приоритетов для первоочередного финансирования мероприятий;
перераспределением объемов финансирования мероприятий Программы в зависимости от приоритетности решения задач Программы.
Остальные виды рисков связаны со спецификой целей и задач Программы, и меры по их минимизации будут предприниматься в ходе оперативного управления. На преодоление данных рисков направлены меры по планированию мероприятий и мониторингу их реализации, а также формирование плана реализации Программы, содержащего перечень мероприятий Программы, с указанием сроков их выполнения. Финансирование мероприятий Программы в очередном финансовом году осуществляется с учетом результатов мониторинга и оценки эффективности реализации Программы в отчетный период.
Заместитель главы администрации 
города-курорта Железноводска 
Ставропольского края                                                                      А.С. Шумкина
