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УТВЕРЖДЕН

решением трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в городе-курорте Железноводске                            от    27   декабря    2016 г.
РЕГЛАМЕНТ

работы  трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в городе-курорте Железноводске 
1. Общие положения

1.1. Трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений в городе-курорте Железноводске (далее – Комиссия) осуществляет свою деятельность в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Ставропольского края от 01.03.2007 № 6-кз «О некоторых вопросах социального партнерства в сфере труда», решением Совета города-курорта Железноводска Ставропольского края от 02.10.2009 г. № 607.

2. Планирование работы Комиссии

2.1. Комиссия проводит заседания по мере необходимости, но не реже  одного раза в квартал в соответствии с планом работы Комиссии на календарный год.

2.2. План работы Комиссии на предстоящий календарный год формируется управлением труда и социальной защиты населения администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края (далее – управление) на основании предложений координаторов сторон и утверждается на последнем в текущем году заседании Комиссии.
План оформляется в виде таблицы по прилагаемой форме (Приложение 
№ 1).

Вопросы, не включенные в план работы Комиссии, рассматриваются на заседаниях Комиссии только в случае согласия всех трех координаторов сторон Комиссии.

2.3. Внеплановые заседания Комиссии созываются по инициативе координатора Комиссии или по предложению любой из сторон, направленному в письменной форме координатору Комиссии по согласованию сторон Комиссии, в сроки определенные по согласованию сторон Комиссии.
2.4. В случае, если мероприятия, предусмотренные Планом работы Комиссии, по каким-либо причинам не могут быть выполнены в срок или плановый вопрос не может быть своевременно рассмотрен, координатор Комиссии информирует об этом координаторов сторон Комиссии.

2.5. План работы Комиссии размещается на официальном сайте Думы города-курорта Железноводска Ставропольского края и администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Порядок работы Комиссии
3.1. Дата, место и время проведения заседания Комиссии, а также его повестка, определяются координатором Комиссии с учетом предложений координаторов сторон Комиссии и объявляются членам Комиссии не позднее, чем за пять рабочих дней до проведения заседания.
В повестку заседания включаются вопросы, предусмотренные планом работы Комиссии. Предложения координаторов сторон о рассмотрении внеплановых вопросов направляются в письменной форме координатору Комиссии. Внеплановые вопросы, в том числе вопросы, предусмотренные планом работы Комиссии, но не рассмотренные на предыдущих заседаниях включаются в повестку по согласованию со всеми тремя координаторами сторон Комиссии.

3.2. Приглашение членов Комиссии на заседание обеспечивается координаторами сторон Комиссии.

3.3. С целью выработки согласованных предложений по различным текущим вопросам, предварительного рассмотрения материалов предстоящего заседания Комиссии по мере необходимости проводятся встречи (совещания) координаторов сторон Комиссии, их заместителей и координатора Комиссии. 

Время и место проведения встреч (совещаний) назначается координатором Комиссии по предложениям координаторов сторон Комиссии.

3.4. Повестка заседания Комиссии, проекты решений, формируются управлением в соответствии с планом работы Комиссии  и предложениями координаторов сторон Комиссии и предоставляются членам Комиссии непосредственно перед началом заседания.
3.5. Заседания Комиссии проводятся, как правило, в помещениях, предоставляемых администрацией города-курорта Железноводска Ставропольского края.
3.6. Списки приглашенных на заседание Комиссии направляются координаторами сторон Комиссии в управление не позднее, чем за два рабочих дня до проведения заседания Комиссии.

3.7. Председательствует на заседаниях координатор Комиссии, а в случаях его отсутствия координатор одной из сторон Комиссии по согласованию между ними.

3.8. По итогам проводимой секретарем заседания регистрации участников заседания (членов Комиссии и приглашенных) председательствующий информирует перед началом заседания Комиссию о явке на заседание членов Комиссии и приглашенных, наличии кворума для принятия решений.

3.9. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины представителей от каждой стороны.

3.10. Председательствующий на заседании Комиссии:

вносит на утверждение Комиссии предложения по открытию заседания, повестке дня, регламенту работы;

обеспечивает ведение заседания в соответствии с настоящим регламентом;
предоставляет согласно повестке дня слово для выступлений, а в необходимых случаях может изменить очередность выступлений по согласованию с координаторами сторон Комиссии;

вправе объявить предупреждение выступающему или лишить   его  слова при нарушении утвержденного Комиссией регламента работы;

организует голосование по принятию решений Комиссии, сообщает результаты голосования.

3.11. Время для доклада, как правило, устанавливается в пределах до 15 минут, для содокладов, выступлений в прениях – до 7 минут, для справок – до 3 минут. 

3.12. Заявления о предоставлении слова могут подаваться на имя председательствующего как в письменном виде, так и при устном обращении. 

3.13. Комиссия принимает решения открытым голосованием.

После принятия Комиссией проекта решения за основу, обсуждаются и ставятся на голосование в порядке поступления предложения об изменениях и дополнениях к нему.

Решение Комиссии правомочно, если за него проголосовали все три стороны. Решение считается принятым стороной, если за него проголосовали более половины членов стороны Комиссии, присутствующих на заседании.

Члены Комиссии, не согласные с решением, принятым Комиссией, имеют право на включение их особого мнения в протокол заседания Комиссии.

4. Оформление итогов заседания Комиссии

4.1. Протоколы заседания Комиссии ведутся секретарем заседания.
4.2. Протоколы заседания Комиссии в течение пяти рабочих дней оформляются в одном экземпляре по установленной форме (приложение № 2) управлением и подписываются присутствовавшими на заседании координаторами сторон Комиссии или присутствовавшими на заседании – заместителями координаторов сторон Комиссии.

Протоколы нумеруются в течение календарного года и хранятся управлением. 

4.3. Решения Комиссии в течение пяти рабочих дней дорабатываются и оформляются в одном экземпляре управлением по установленной форме (приложение № 4) с учетом предложений сторон Комиссии, поступивших в ходе заседания, а также итогов голосования, и представляются на подпись координатору Комиссии.

Решения Комиссии хранятся управлением. 

4.4. В течение двух рабочих дней после подписания уполномоченный орган направляет копии решений Комиссии координаторам сторон Комиссии. Координаторы сторон Комиссии доводят решения Комиссии до сведения представителей сторон.
4.5. Решения Комиссии размещаются на официальном сайте Думы города-курорта Железноводска Ставропольского края и администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4.6. Контроль за своевременным выполнением решений возлагается на координаторов сторон Комиссии. Ответственные за выполнение решения в установленные Комиссией сроки представляют в письменной форме информацию о выполнении решений Координатору Комиссии, который при необходимости доводит ее до сведения членов Комиссии.
5. Обеспечение деятельности Комиссии

5.1. Организационно-методическое и материально-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляется управлением.

5.2. Управление по поручению координатора Комиссии:

организует   подготовку материалов для рассмотрения на заседаниях Комиссии;

обеспечивает взаимодействие Комиссии с городскими объединениями профсоюзов и работодателей, администрацией города-курорта Железноводска Ставропольского края;
обеспечивает в период между заседаниями Комиссии проведение консультаций координатора Комиссии с координаторами сторон Комиссии по вопросам, требующим принятия оперативных решений;

организует работу Комиссии по подготовке и заключению территориального трехстороннего соглашения;

по поручению координатора Комиссии направляет соответствующие решения, предложения и рекомендации Комиссии, информацию о ее деятельности в органы государственной власти, органы местного самоуправления, объединения профсоюзов и работодателей;
обеспечивает освещение работы Комиссии в средствах массовой информации, а также размещение информации о деятельности Комиссии на официальном сайте Думы города-курорта Железноводска Ставропольского края и администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

ведет делопроизводство Комиссии.

6. Механизм реализации статьи 351 Трудового кодекса 

Российской Федерации
6.1. При получении проекта нормативного правового акта координатор Комиссии направляет его координаторам сторон Комиссии.   

6.2. Координаторы сторон Комиссии организуют рассмотрение проектов документов и в течение пяти рабочих дней представляют координатору Комиссии в письменной форме мнение стороны по обсуждаемому проекту.
6.3. При совпадении мнений сторон управлением готовится итоговый документ, который подписывается координатором Комиссии и направляется разработчику проекта. 

При несовпадении мнений сторон проект обсуждается на совещании у координатора Комиссии с координаторами сторон или на внеочередном заседании Комиссии. После выработки единой позиции управлением готовится итоговый документ, который подписывается координатором Комиссии и направляется разработчику проекта.

6.4. При недостижении согласия во мнениях сторон мнения каждой из сторон передаются разработчику проекта.
Приложение № 1

к регламенту работы трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в городе-курорте Железноводске
УТВЕРЖДЕН
решением трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в городе- курорте Железноводске 
«___» ______________ 20___ г.

ПЛАН

работы трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в городе-курорте Железноводске  на ________ год

	№ п/п
	Наименование вопроса
	Срок 
рассмотрения 
вопроса (месяц)
	Ответственные

за подготовку вопросов

	
	
	
	


Приложение № 2

к регламенту работы трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений  в городе курорте Железноводске
ПРОТОКОЛ №
заседания трехсторонней комиссии
по регулированию социально-трудовых отношений в городе-курорте Железноводске
_______________________________________

	г. Железноводск
	«___»_________20__ г.


На заседании присутствовали:

От  Администрации:

___________________________________________________________

(указывается Ф.И.О. и должность)

и т.д.
От  Профсоюзов:

___________________________________________________________

(указывается Ф.И.О. и должность)

и т.д.
От  Работодателей:

___________________________________________________________

(указывается Ф.И.О. и должность)

и т.д.

Приглашенные:

___________________________________________________________

(указывается Ф.И.О. и должность)

и т.д.

Повестка заседания.

Принят следующий регламент работы:

время для докладов – до 15 минут;

время для выступлений – до 7 минут;

время для справок – до 3 минут.

Рассмотрение вопросов повестки заседания.

По 1 вопросу 

         Слушали:
Выступили:
Решили:

1. ___________________________________________________________.
2. ___________________________________________________________.
3. ___________________________________________________________.
и т.д.
Голосовали:
По 2 вопросу

и т.д.
	Координатор стороны Администрации: _____________

(подпись) _____________  

(дата)                      
	Координатор стороны Профсоюзов: _______________

(подпись) _______________ 

 (дата)                                   
	Координатор стороны Работодателей:                                         ______________ (подпись)                                      _____________                                                                            (дата)




Приложение № 3
к регламенту работы трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений  в городе курорте Железноводске
Повестка 

заседания  трехсторонней комиссии

по регулированию социально-трудовых отношений 

в городе-курорте Железноводске
_______________________________________

	__________________________
	                             ________________


                   (место проведения)                                                                                       (время, дата проведения)
1. ___________________________________________________________

(наименование вопроса)

Докладчики: ________________________________________________________________

2. _________________________________________________________

(наименование вопроса)

Докладчики: ________________________________________________________________

3. _______________________________________________________

(наименование вопроса)

Докладчики: ________________________________________________________________
и т.д.
	
	
	


	________________________________ 

Координатор трехсторонней 

комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений 

в городе-курорте Железноводске  _______________________
	
	И.О.Фамилия


                                                                                                                     (подпись) 
Приложение № 4
к регламенту работы трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений  в городе курорте Железноводске
Трехсторонняя комиссия

по регулированию социально-трудовых отношений в городе-курорте Железноводске
РЕШЕНИЕ

	__________________________
	___________________


        (место проведения)                                                                                                               (дата)

_____________________________________________________________________________
(указывается вопрос повестки)

Заслушав информацию о _______________________________________

                                                                                             (указывается вопрос повестки)
комиссия РЕШИЛА:

1. ________________________________________________________.

2. ________________________________________________________.

3. ________________________________________________________.

и т.д.
	________________________________ 

Координатор трехсторонней 

комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений 

в городе-курорте Железноводске  _______________________
	
	И.О.Фамилия


                                                                                                                     (подпись) 
