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УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края
от 02 августа 2021 г. № 580




ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в  Положение о системах оплаты труда работников муниципальных бюджетных, муниципальных автономных и муниципальных казенных учреждений города-курорта Железноводска Ставропольского края, утвержденное постановлением от 15 августа 2012 г. № 669 «О системах оплаты труда работников муниципальных бюджетных, муниципальных автономных и муниципальных казенных учреждений города-курорта Железноводска Ставропольского края и признании утратившими силу некоторых постановлений администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края, главы города-курорта Железноводска Ставропольского края»

[bookmark: sub_4]1. Дополнить подпунктами 3.1– 3.3 следующего содержания:
«3.1. Органы местного самоуправления, отраслевые (функциональные) органами администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края, осуществляющие функции и полномочия учредителей муниципальных учреждений, при утверждении положений (примерных положений) об оплате труда работников подведомственных муниципальных учреждений по видам экономической деятельности предусматривают условие непревышения расчетного среднемесячного уровня оплаты труда работников указанных учреждений над расчетным среднемесячным уровнем оплаты труда муниципальных служащих города-курорта Железноводска Ставропольского края и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края, органов местного самоуправления города-курорта Железноводска отраслевых (функциональных) органов администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края, осуществляющих функции и полномочия учредителей муниципальных учреждений в отношении муниципальных учреждений, осуществляющих исполнение государственных функций, наделенных в случаях, предусмотренных федеральным законодательством и законодательством Ставропольского края, полномочиями по осуществлению государственных функций, возложенных на органы местного самоуправления города-курорта Железноводска Ставропольского края, а также обеспечивающих деятельность органов местного самоуправления города-курорта Железноводска Ставропольского края (административно-хозяйственное, информационно-техническое и кадровое обеспечение, делопроизводство, бухгалтерский учет и отчетность).
3.2. Расчетный среднемесячный уровень оплаты труда муниципальных служащих города-курорта Железноводска Ставропольского края и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края, органов местного самоуправления города-курорта Железноводска Ставропольского края, отраслевых (функциональных) органов администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края, осуществляющих функции и полномочия учредителей муниципальных учреждений определяется путем деления установленного объема бюджетных ассигнований на оплату труда муниципальных служащих города-курорта Железноводска Ставропольского края и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края, органов местного самоуправления города-курорта Железноводска Ставропольского края, отраслевых (функциональные) органов администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края, осуществляющих функции и полномочия учредителей муниципальных учреждений на установленную штатным расписанием численность муниципальных служащих города-курорта Железноводска Ставропольского  края и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края, органов местного самоуправления города-курорта Железноводска Ставропольского края, отраслевых (функциональных) органов администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края, осуществляющих функции и полномочия учредителей муниципальных учреждений и деления полученного результата на 12 (количество месяцев в году) и доводится органами местного самоуправления города-курорта Железноводска Ставропольского края, отраслевыми (функциональными) органами администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края, осуществляющими функции и полномочия учредителей до руководителей подведомственных муниципальных учреждений, указанных в подпункте 3.1 настоящего Положения.
		Расчетный среднемесячный уровень оплаты труда работников подведомственных муниципальных учреждений, указанных в подпункте 3.1 настоящего Положения, определяется путем деления установленного объема бюджетных ассигнований на оплату труда работников подведомственного муниципального учреждения на установленную штатным расписанием численность работников подведомственного муниципального учреждения  и деления полученного результата на 12 (количество месяцев в году).
3.3. Сопоставление расчетного среднемесячного уровня оплаты труда работников подведомственных муниципальных учреждений, указанных в подпункте 3.1 настоящего Положения, включая работников филиалов этих учреждений (при их наличии), осуществляется с расчетным среднемесячным уровнем оплаты труда муниципальных служащих города-курорта Железноводска Ставропольского края и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края, органов местного самоуправления,  города-курорта Железноводска Ставропольского края отраслевых (функциональных) органов администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края, осуществляющих полномочия учредителей.».

2. В пункте 6 абзац седьмой исключить.

3. Пункт 9 после абзаца четвертого дополнить абзацем пятым следующего содержания:
«В качестве показателя эффективности деятельности руководителя муниципального учреждения в обязательном порядке устанавливается выполнение данным учреждением квоты по приему на работу инвалидов (в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края).».

4. В пункте 10:
4.1. В абзаце первом после слов «данного учреждения» дополнить словами «за исключением случаев, указанных в абзаце втором настоящего пункта».
4.2. Дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«Руководитель муниципального учреждения, участвующего в проведении мероприятий, обусловленных введением на территории муниципального образования города-курорта Железноводска Ставропольского края режима повышенной готовности, режима чрезвычайной ситуации, ограничительных мероприятий (карантина), военного положения, чрезвычайного положения или иных особых мер в соответствии с законодательством Российской Федерации о чрезвычайном положении, в период их действия в целях оперативного перераспределения функциональных обязанностей работников утверждает временное штатное расписание муниципального учреждения без согласования с органом местного самоуправления, отраслевые (функциональные) органами администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края, осуществляющим функции и полномочия учредителя этого учреждения.».



[bookmark: sub_201]Заместитель главы администрации
города-курорта Железноводска 
Ставропольского края - начальник
управления имущественных 
отношений администрации 
города-курорта Железноводска 		      		         И.В. Гречишников
