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Проект
О внесении изменений в решение Думы города-курорта Железноводска Ставропольского края от 07 апреля 2017 года № 71-V «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда муниципальных служащих муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края» 
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, федеральными законами
от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02 марта 2007 года
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ставропольского края от 24 декабря 2007 года № 78-кз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ставропольском крае», постановлением Правительства Ставропольского края от 29 декабря 2020 года № 743-п
«Об утверждении Методики расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края», распоряжением Губернатора Ставропольского края
от 17 сентября 2021 года № 541-р «Об увеличении размеров месячных окладов государственных гражданских служащих Ставропольского края и ежемесячных надбавок с 01 октября 2021 года», рассмотрев предложение главы города-курорта Железноводска Ставропольского края (от __ сентября 2021 года
№ __/____/21), Дума города-курорта Железноводска Ставропольского края
РЕШИЛА:
1. Внести в решение Думы города-курорта Железноводска Ставропольского края от 07 апреля 2017 года № 71-V «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда муниципальных служащих муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края» изменения, заменив в преамбуле слова «постановлением Правительства Ставропольского края от 21 октября 2009 года № 267-п «О нормативах формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края» словами «постановлением Правительства Ставропольского края от 29 декабря 2020 года № 743-п «Об утверждении Методики расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края».

2. Внести в Положение о порядке оплаты труда муниципальных служащих муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края, утвержденное решением Думы города-курорта Железноводска Ставропольского края от 07 апреля 2017 года № 71-V (далее – Положение), следующие изменения:

1) абзац первый пункта 1.6 раздела 1 «Общие положения» Положения изложить в следующей редакции:

«Должностной оклад муниципальных служащих устанавливается в зависимости от замещаемой должности муниципальной службы в соответствии с предельными размерами должностных окладов муниципальных служащих муниципальной службы в Ставропольском крае в органах местного самоуправления муниципальных округов и городских округов Ставропольского края, установленными приложением 2 к постановлению Правительства Ставропольского края от 29 декабря 2020 года № 743-п «Об утверждении Методики расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края»;
2) в абзаце третьем пункта 6.2 раздела 6 «Материальная помощь» Положения слова «муниципальному служащему, замещающему должность руководителя органа местного самоуправления, а также» исключить;
3) в абзаце восьмом пункта 6.7 раздела 6 «Материальная помощь» Положения слова «муниципальному служащему, замещающему должность руководителя органа местного самоуправления, а также» исключить;
4) в абзаце третьем пункта 7.3 раздела 7 «Премия по результатам работы» Положения слова «муниципальному служащему, замещающему должность руководителя органа местного самоуправления, а также» исключить;
5) в абзаце третьем пункта 7.7 раздела 7 «Премия по результатам работы» Положения слова «муниципальному служащему, замещающему должность руководителя органа местного самоуправления, а также» исключить.
6) приложение «Размеры должностных окладов муниципальных служащих муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края» к Положению изложить в новой прилагаемой редакции.
2. Направить настоящее решение главе города-курорта Железноводска Ставропольского края Моисееву Е.И. для подписания и опубликования (обнародования).

3. Опубликовать настоящее решение в общественно-политическом еженедельнике «Железноводские ведомости» и разместить на официальном сайте Думы города-курорта Железноводска Ставропольского края и администрации города-курорта Железноводска Ставропольского края в сети Интернет.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Думы города-курорта Железноводска Ставропольского края по бюджету, налогам, финансовой политике (Стаценко) и Администрацию города-курорта Железноводска Ставропольского края (Моисеев).
5. Настоящее решение вступает в силу после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2021 года.
	Председатель Думы

города-курорта Железноводска Ставропольского края

_______________ А.А. Рудаков
	Глава города-курорта Железноводска Ставропольского края

____________________ Е.И. Моисеев


Приложение

к решению Думы

города-курорта Железноводска

Ставропольского края

Приложение
к Положению о порядке оплаты труда муниципальных служащих муниципальной службы
города-курорта Железноводска Ставропольского края

РАЗМЕРЫ
должностных окладов муниципальных служащих муниципальной 
службы города-курорта Железноводска Ставропольского края

	Наименование должности
	Должностной оклад
(рублей в месяц)

	1
	2

	Первый заместитель главы администрации
	12650

	Заместитель главы администрации
	11500

	Управляющий делами
	11500

	Начальник управления, председатель комитета (со статусом юридического лица)
	10888

	Руководитель управления, отдела (без статуса юридического лица)
	9673

	Заместитель начальника управления, председателя комитета (со статусом юридического лица)
	9600

	Заместитель руководителя отдела (без статуса юридического лица)
	8757

	Начальник отдела (руководитель структурного подразделения комитета, управления), заведующий сектором (руководитель структурного подразделения отдела)
	7825

	Заместитель начальника отдела (руководителя структурного подразделения комитета, управления)
	7133

	Уполномоченный представитель главы муниципального образования в населенном пункте (управляющий, староста)
	7073

	Консультант
	6990

	Инспектор контрольно-счетной палаты
	6990

	Помощник главы города
	6444

	Главный специалист
	6444

	Ведущий специалист
	5523

	Специалист I категории
	4606

	Специалист II категории
	4144

	Специалист
	3682


Заместитель председателя Думы

города-курорта Железноводска

Ставропольского края                                                                           Р.И. Стаценко

Сравнительная таблица к проекту решения Думы города-курорта Железноводска Ставропольского края
«О внесении изменений в Положение о порядке оплаты труда муниципальных служащих муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края, утвержденное решением Думы города-курорта Железноводска Ставропольского края от 07 апреля 2017 года № 71-V»

	Основание
	Действующая  редакция
	Новая редакция

	постановление  Правительства Ставропольского края от 29 декабря2020 года № 743-п «Об утверждении Методики расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края»
	преамбула

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, федеральными законами от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Ставропольского края от 24 декабря 2007 года N 78-кз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ставропольском крае", постановлением Правительства Ставропольского края от 21 октября 2009 года N 267-п "О нормативах формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края", Уставом города-курорта Железноводска Ставропольского края, рассмотрев предложение главы города-курорта Железноводска Ставропольского края (от 06 марта 2017 года N 660/1707), Дума города-курорта Железноводска Ставропольского края решила:
	В преамбуле решения слова «постановлением Правительства Ставропольского края от 21 октября 2009 года № 267-п «О нормативах формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края» заменить словами «постановлением  Правительства Ставропольского края от 29 декабря2020 года № 743-п «Об утверждении Методики расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края»
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, федеральными законами от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Ставропольского края от 24 декабря 2007 года N 78-кз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ставропольском крае", постановлением  Правительства Ставропольского края от 29 декабря2020 года № 743-п «Об утверждении Методики расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края», Уставом города-курорта Железноводска Ставропольского края, рассмотрев предложение главы города-курорта Железноводска Ставропольского края (от 06 марта 2017 года N 660/1707), Дума города-курорта Железноводска Ставропольского края решила:

	постановление  Правительства Ставропольского края от 29 декабря2020 года № 743-п «Об утверждении Методики расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края»
	раздел 1 "Общие положения"
…

1.6. Должностной оклад муниципальных служащих устанавливается в зависимости от замещаемой должности муниципальной службы в соответствии с предельными размерами должностных окладов муниципальных служащих муниципальной службы в Ставропольском крае в органах местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Ставропольского края, установленными приложением 3 к постановлению Правительства Ставропольского края от 21 октября 2009 года N 267-п "О нормативах формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края".
Размеры должностных окладов установлены приложением к настоящему Положению.
	Абзац первый пункта 1.6 раздела 1 «Общие положения» Положения изложить в следующей редакции:

«Должностной оклад муниципальных служащих устанавливается в зависимости от замещаемой должности муниципальной службы в соответствии с предельными размерами должностных окладов муниципальных служащих муниципальной службы в Ставропольском крае в органах местного самоуправления муниципальных округов и городских округов Ставропольского края, установленными приложением 2 к постановлению Правительства Ставропольского края от 29 декабря 2020 года № 743-п «Об утверждении Методики расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края».

	Федеральный закон от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»
	   6. Материальная помощь

    6.2. Материальная помощь выплачивается муниципальному служащему на основании правового акта органа местного самоуправления (его должностного лица), отраслевого (функционального) органа по личному заявлению муниципального служащего.

    Материальная помощь руководителю отраслевого (функционального) органа выплачивается на основании правового акта органа местного самоуправления. Материальная помощь муниципальному служащему отраслевого (функционального) органа, на которого возложено исполнение обязанностей руководителя отраслевого (функционального) органа в связи с отсутствием штатного работника, выплачивается на основании правового акта органа местного самоуправления о согласовании выплаты материальной помощи.

    Материальная помощь муниципальному служащему, замещающему должность руководителя органа местного самоуправления, а также муниципальному служащему, на которого возложено исполнение обязанностей руководителя органа местного самоуправления в связи с отсутствием штатного работника, выплачивается на основании правового акта руководителя представительного органа местного самоуправления о согласовании выплаты материальной помощи.
	в абзаце третьем пункта 6.2 раздела 6 «Материальная помощь» слова «муниципальному служащему, замещающему должность руководителя органа местного самоуправления, а также» исключить

Материальная помощь муниципальному служащему, на которого возложено исполнение обязанностей руководителя органа местного самоуправления в связи с отсутствием штатного работника, выплачивается на основании правового акта руководителя представительного органа местного самоуправления о согласовании выплаты материальной помощи.

	Федеральный закон от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»
	6.7. Единовременная материальная помощь при наличии экономии фонда оплаты труда может быть выплачена муниципальному служащему по его заявлению в случае:

- причиненного ущерба вследствие пожара, хищения имущества и других чрезвычайных обстоятельствах;

- болезни муниципального служащего либо члена семьи;

- смерти близких родственников;

- иных случаях.

          Основанием для выплаты единовременной материальной помощи является правовой акт правовой акт органа местного самоуправления (его должностного лица), отраслевого (функционального) органа.

        Выплата единовременной материальной помощи руководителю отраслевого (функционального) органа производится на основании правового акта органа местного самоуправления. Выплата единовременной материальной помощи муниципальному служащему отраслевого (функционального) органа, на которого возложено исполнение обязанностей руководителя отраслевого (функционального) органа в связи с отсутствием штатного работника, производится на основании правового акта органа местного самоуправления о согласовании выплаты единовременной материальной помощи в размере, установленном правовым актом отраслевого (функционального) органа или коллективным договором.

         Выплата единовременной материальной помощи муниципальному служащему, замещающему должность руководителя органа местного самоуправления, а также муниципальному служащему органа местного самоуправления, на которого возложено исполнение обязанностей руководителя органа местного самоуправления в связи с отсутствием штатного работника, производится на основании правового акта руководителя представительного органа местного самоуправления о согласовании выплаты единовременной материальной помощи в размере, установленном правовым актом органа местного самоуправления или коллективным договором.
	в абзаце восьмом пункта 6.7 раздела 6 «Материальная помощь» слова «муниципальному служащему, замещающему должность руководителя органа местного самоуправления, а также» исключить

Выплата единовременной материальной помощи муниципальному служащему органа местного самоуправления, на которого возложено исполнение обязанностей руководителя органа местного самоуправления в связи с отсутствием штатного работника, производится на основании правового акта руководителя представительного органа местного самоуправления о согласовании выплаты единовременной материальной помощи в размере, установленном правовым актом органа местного самоуправления или коллективным договором.

	Федеральный закон от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»
	    7.3. Выплата премии производится на основании правового акта органа местного самоуправления (его должностного лица), отраслевого (функционального) органа с указанием размера премии каждому премируемому работнику.

     Выплата премии руководителю отраслевого (функционального) органа производится на основании правового акта органа местного самоуправления. Выплата премии муниципальному служащему отраслевого (функционального) органа, на которого возложено исполнение обязанностей руководителя отраслевого (функционального) органа в связи с отсутствием штатного работника, производится на основании правового акта органа местного самоуправления о согласовании размера премии по результатам работы.

       Выплата премии муниципальному служащему, замещающему должность руководителя органа местного самоуправления, а также муниципальному служащему органа местного самоуправления, на которого возложено исполнение обязанностей руководителя органа местного самоуправления в связи с отсутствием штатного работника, производится на основании правового акта руководителя представительного органа местного самоуправления о согласовании размера премии по результатам работы.
	в абзаце третьем пункта 7.3 раздела 7 «Премия по результатам работы» слова «муниципальному служащему, замещающему должность руководителя органа местного самоуправления, а также» исключить.



	Федеральный закон от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»
	     7.7. Основанием для выплаты муниципальным служащим единовременной премии, указанной в пункте 7.6 настоящего Положения, является правовой акт органа местного самоуправления или его отраслевого (функционального) органа с указанием размера премии каждому премируемому работнику.

         Основанием для выплаты единовременной премии, указанной в пункте 7.6 настоящего Положения, руководителю отраслевого (функционального) органа является правовой акт органа местного самоуправления. Основанием для выплаты единовременной премии, указанной в пункте 7.6 настоящего Положения, муниципальному служащему отраслевого (функционального) органа, на которого возложено исполнение обязанностей руководителя отраслевого (функционального) органа в связи с отсутствием штатного работника, является правовой акт органа местного самоуправления о согласовании выплаты единовременной премии.

       Основанием для выплаты единовременной премии, указанной в пункте 7.6 настоящего Положения, муниципальному служащему, замещающему должность руководителя органа местного самоуправления, а также муниципальному служащему органа местного самоуправления, на которого возложено исполнение обязанностей руководителя органа местного самоуправления в связи с отсутствием штатного работника, является правовой акт руководителя представительного органа местного самоуправления о согласовании выплаты единовременной премии.
	в абзаце третьем пункта 7.7 раздела 7 «Премия по результатам работы» слова «муниципальному служащему, замещающему должность руководителя органа местного самоуправления, а также» исключить.

Основанием для выплаты единовременной премии, указанной в пункте 7.6 настоящего Положения, муниципальному служащему органа местного самоуправления, на которого возложено исполнение обязанностей руководителя органа местного самоуправления в связи с отсутствием штатного работника, является правовой акт руководителя представительного органа местного самоуправления о согласовании выплаты единовременной премии.

	распоряжение Губернатора Ставропольского края от 
17 сентября 
2021 года 
№ 541-р «Об увеличении размеров месячных окладов государственных гражданских служащих Ставропольского края и ежемесячных надбавок с 
01 октября 
2021 года»
	Приложение
к Положению о порядке оплаты труда муниципальных служащих муниципальной службы
города-курорта Железноводска Ставропольского края

РАЗМЕРЫ
должностных окладов муниципальных служащих муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края

Наименование должности

Должностной оклад
(рублей в месяц)

1

2

Первый заместитель главы администрации

12210

Заместитель главы администрации

11100

Управляющий делами

11100

Председатель контрольно-счетной палаты

11100

Начальник управления, председатель комитета (со статусом юридического лица)

10509

Заместитель председателя контрольно-счетной палаты

10509

Руководитель управления, отдела (без статуса юридического лица)

9336

Аудитор контрольно-счетной палаты

9336

Заместитель начальника управления, председателя комитета (со статусом юридического лица)

9266

Заместитель руководителя отдела (без статуса юридического лица)

8452

Начальник отдела (руководитель структурного подразделения комитета, управления), заведующий сектором (руководитель структурного подразделения отдела)
7553

Заместитель начальника отдела (руководителя структурного подразделения комитета, управления)
6885

Уполномоченный представитель главы муниципального образования в населенном пункте (управляющий, староста)

6827

Консультант

6747

Инспектор контрольно-счетной палаты

6747

Помощник главы администрации

6220

Главный специалист

6220

Ведущий специалист

5331

Специалист I категории

4445

Специалист II категории

4000

Специалист

3554


	Приложение
к Положению о порядке оплаты труда муниципальных служащих муниципальной службы
города-курорта Железноводска Ставропольского края

РАЗМЕРЫ
должностных окладов муниципальных служащих муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края

Наименование должности

Должностной оклад
(рублей в месяц)

1

2

Первый заместитель главы администрации

12650

Заместитель главы администрации

11500

Управляющий делами

11500

Начальник управления, председатель комитета (со статусом юридического лица)

10888

Руководитель управления, отдела (без статуса юридического лица)

9673

Заместитель начальника управления, председателя комитета (со статусом юридического лица)

9600

Заместитель руководителя отдела (без статуса юридического лица)

8757

Начальник отдела (руководитель структурного подразделения комитета, управления), заведующий сектором (руководитель структурного подразделения отдела)
7825

Заместитель начальника отдела (руководителя структурного подразделения комитета, управления)
7133

Уполномоченный представитель главы муниципального образования в населенном пункте (управляющий, староста)

7073

Консультант

6990

Инспектор контрольно-счетной палаты
6990

Помощник главы города

6444

Главный специалист

6444

Ведущий специалист

5523

Специалист I категории

4606

Специалист II категории

4144

Специалист

3682




ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту решения Думы города-курорта Железноводска Ставропольского края «О внесении изменений в Положение о порядке оплаты труда муниципальных служащих муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края, утвержденное решением Думы города-курорта Железноводска Ставропольского края от 07 апреля 2017 года 
№ 71-V»

Необходимость внесения изменений в преамбулу решения Думы города-курорта Железноводска Ставропольского края от 07 апреля 2017 года 
№ 71-V «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда муниципальных служащих муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края», а также пункт 1.6 раздела 1 «Общие положения» Положения о порядке оплаты труда муниципальных служащих муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края обусловлена принятием постановления Правительства Ставропольского края от 29 декабря 2020 г. № 743-п «Об утверждении Методики расчета нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края» и признанием утратившим силу постановления Правительства Ставропольского края от 21 октября 2009 г. 
№ 267-п «О нормативах формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края».

Необходимость внесения изменений в приложение «Размеры должностных окладов муниципальных служащих муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края» к Положению о порядке оплаты труда муниципальных служащих муниципальной службы города-курорта Железноводска Ставропольского края, утвержденному решением Думы города-курорта Железноводска Ставропольского края от 07 апреля 2017 года 
№ 71-V, вызвана увеличением с 01 октября 2021 г. должностных окладов муниципальных служащих органов местного самоуправления города-курорта Железноводска Ставропольского края в 1,036 раза в соответствии с распоряжением Губернатора Ставропольского края от 17 сентября 2021 года 
№ 541-р «Об увеличении размеров месячных окладов государственных гражданских служащих Ставропольского края и ежемесячных надбавок с 
01 октября 2021 года».

Реализация настоящего решения повлечет за собой дополнительные расходы, не предусмотренные бюджетом города-курорта Железноводска Ставропольского края на 2021 год. Финансирование расходов на реализацию данного мероприятия будет производиться за счет дополнительных средств из бюджета Ставропольского края.

Заместитель главы администрации
города-курорта Железноводска
Ставропольского края – начальник
управления имущественных 
отношений администрации
города-курорта Железноводска


   И.В.Гречишников

